
ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ 

КЪМ СТРАТЕГИЯТА ЗА РАЗВИТИЕ 

НА ДГ № 62 „ЗОРНИЦА” 2023-2028 г. 

Дейност Бюджет Източник на 

финансиране 

Срок за 

изпълнение 

мес. и год. 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорн

ици 
Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

 

Приоритетна област 1. Качество на образованието и мерки за неговото повишаване 

 

Оперативна цел 1.1. Осигуряване на условия за участие на педагогическите специалисти в квалификационни форми на различни 

равнища. 

Осигуряване на 

добро обучение на 

учителите и 

кариерна пътека. 

 

Изграждане на 

професионалния 

профил на 

педагогическите 

специалисти като 

съвкупност от 

знания, умения и 

отношения 

съгласно Наредба 

№ 15 от 22.07.2019 

г. за статута и 

професионалното 

развитие на 

учителите, 

директорите и 

другите 

1,3% 

от ФРЗ 

на 

педагог. 

специал

исти 

Бюджет на ДГ 

Самофинанси

ране. 

 

V. 2024 г. 

V. 2025 г. 

V. 2026 г. 

V. 2027 г. 

V. 2028 г. 

 

 

Повишаване на 

компетенциите на 

пед. спец. 

Целенасочена 

квалификация на 

учителите. 

Използване на 

иновативни 

педагогични 

методи и форми за 

предаване, 

осмисляне и 

запаметяване на 

знания; 

 Извършване на 

ефективна 

диференцирана 

работа с децата с 

намалена 

успеваемост; 

Спазване на 

единни 

Удостоверени

я 

Сертификати 

Дипломи 

Кредити Обмяна на 

опит. 

Пед. спец. 

Директор 
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педагогически 

специалисти. 

Провеждане на 

въвеждаща, 

поддържаща и 

надграждаща 

квалификация на 

педагогическата 

колегия. 

педагогични 

изисквания и 

стандарти за 

поведение и 

успеваемост. 

Създаване на 

благоприятна 

среда за развитие 

на електронно 

образователно 

съдържание. 

Оперативна цел 1.2. Усъвършенстване на процесите на планиране, организиране и провеждане на съдържателен педагогически процес 

 

Осигуряване на 

качествено и 

ефективно 

образование 

Квалификация на 

учителите при 

въвеждането на 

нови електронни 

продукти и 

програми. 

Усъвършенстване 

на уменията на 

учителите за работа 

с приложни 

компютърни 

програми и 

изготвяне на 

18000лв. Бюджет на ДГ IX. 2023 г. 

IX. 2024 г. 

IX. 2025 г. 

IX. 2026 г. 

IX. 2027 г. 

Формиране на 

знания, умения и 

навици у децата. 

Използване на 

ИКТ в 

образователния 

процес. 

Осигуряване на 

качествено и 

ефективно 

възпитание и 

образование   

Създаване на 

механизъм за 

вътрешен 

мониторинг и 

контрол на 

качеството. 

Осигуряване 

на учебни 

помагала за 

всички деца. 

Осигуряване 

на 

инструментар

иум за 

диагностика. 

Осигуряване на 

дидактичен 

материал във 

всяка група. 

Открити 

ситуации. 

„Работилниц

и“  с 

родители. 

Пед. спец. 

Директор 
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мултимедийни 

продукти. 

 

 

 По-широко 

навлизане на нови 

методи на 

педагогическо 

взаимодействие и 

обучение  

Повишаване 

познавателната 

активност на 

децата. 

Създаване на 

условия за изяви 

на децата. 

Оперативна цел 1.3. Обновяване и модернизация на материално-техническа база 

Обновяване и 

модернизация на 

материално-

техническа база за 

обучение в 

съответствие с 

изискванията на 

ДОС – 

интерактивни 

дъски, компютри, 

проектори и др. 

 

35000лв Бюджет на ДГ 

Дарения 

Проекти 

Национални 

програми 

 

III.2024 г. 

XII.2025 г. 

XI.2026 г. 

XI.2027 г. 

XI.2028 г. 

Повишаване 

любознателността 

и мотивацията на 

децата. 

Обновяване на 

скоростите на 

интернет 

свързаност. 

Осигуряване на 

ефективна ИКТ 

среда за 

съхраняване и 

използване на 

електронно 

съдържание. 

Поддържане на 

изградената 

Работа с 

електронен 

дневник. 

Работа с 

интерактивна 

дъска. 

Лаптопи във 

всяка група. 

Интерактивни 

дъски в ПГ, 

музикален и 

физкултурния 

салон. 

Развитие на 

дигитални 

умения. 

Директор 
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надеждна и 

гъвкава ИКТ 

инфраструктура с 

цел обезпечаване 

и повишаване на 

ефективността на 

образователния 

процес и 

управлението на 

административнат

а дейност. 

Развитие на 

безжичната 

инфраструктура 

(тип Wi-Fi 

свързаност) на 

територията на 

детската градина 

Оперативна цел 1.4. Самооценяване 

 

Изготвяне на 

вътрешна оценка на 

качеството на 

предоставяното 

образование чрез 

дейности, 

процедури и 

критерии, 

определени от ДГ. 

Мерки за внасяне 

на подобрения в 

5000лв Бюджет на ДГ VІ. 2024 г. 

VІ. 2025 г. 

VІ. 2026 г. 

VІ. 2027 г. 

VІ. 2028 г. 

Повишаване 

качеството на 

образованието.  

Самооценяване 

в областите: 

- Управление на 

институцията;  

- Образователен 

процес-обучение, 

възпитание и 

социализация, 

Повишаване 

мотивацията 

на 

педагогически

те 

специалисти и 

непедагогичес

кия персонал. 

 

ДТВ Анкетни 

карти 

Пед. спец. 

Не 

педагог. 

персонал 

Директор 

Комисия 
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работата на ДГ за 

повишаване на 

качеството на 

предоставяното 

образование. 

като се отчита 

индивидуалният 

напредък на всяко 

дете и 

превенцията 

срещу 

отпадане от 

системата на 

образованието. 

Оперативна цел 1.5. Публичност и популяризиране на предлаганото образователно съдържание 

 

Популяризиране на 

добри практики. 

Обогатяване на 

партньорските 

връзки с у-ща, 

родителска 

общност и други  

Организиране на 

информационни 

дейности в 

детската градина на 

ниво за учители, 

администрация, 

деца и родители. 

Избор на 

иновативни и 

съдържателни 

форми за 

представяне на 

резултатите от 

500лв Бюджет на ДГ 

Проекти 

Национални 

програми 

IX. 2023 г. 

IX. 2024 г. 

IX. 2025 г. 

IX. 2026 г. 

IX. 2027 г. 

 

Повишаване на 

мотивацията на 

педагогически 

специалисти. 

Дейност на 

обществения 

съвет и 

училищното 

настоятелство. 

Поддържане и 

своевременно 

обновяване сайта 

на детската 

градина с 

актуална 

информация за 

нормативната 

база, 

организацията на 

дейността, 

Участия в 

конкурси, 

концерти, 

тържества, 

открити 

практики. 

Награди. 

Грамоти. 

Удостоверения. 

Сертификати. 

 

Публикации 

в сайта на 

ДГ. 

Пед. спец. 

Директор 
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работата с децата 

пред родителите. 

изявите на децата 

в различни 

направления и др. 

 

Приоритетна област 2. Патриотично възпитание, формиране на национално самосъзнание и общочовешки ценности на децата 

 

Оперативна цел 2.1. Формиране на патриотично възпитание и изграждане на националното самочувствие 

Провеждане на 

педагогически 

ситуации за 

формиране на 

патриотично 

възпитание и 

изграждане на 

националното 

самочувствие. 

Утвърждаване на 

символи, ритуали и 

традиции. 

200 лв. Бюджет на ДГ 

Дарения 
IX. 2023 г. 

IX. 2024 г. 

IX. 2025 г. 

IX. 2026 г. 

IX. 2027 г. 

 

 

 

Повишаване 

самочувствието, 

националното 

самосъзнание и 

мотивацията на 

децата. 

Участие в 

организацията и 

провеждането на 

дейности в ДГ и 

кампании, 

свързани с 

исторически 

събития или 

обществено 

значими 

инициативи. 

Участие в 

кампании по 

актуални теми, 

свързани с 

политиките на ЕС. 

 

Формиране на 

представи за 

национални 

ценности и 

традиции; 

национални и 

фолклорни 

празници. 

Награди. 

Грамоти. 

Удостоверения. 

Сертификати. 

Публикации 

в сайта на 

ДГ. 

„Работилниц

а с 

родители“. 

Педагог. 

спец. 

Директор 
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КЪМ СТРАТЕГИЯТА ЗА РАЗВИТИЕ 

НА ДГ № 62 „ЗОРНИЦА” 2023-2028 г. 
Оперативна цел 2.2. Организиране на празници и събития 

Организиране на 

празници и събития 

съобразно 

календара на 

световните, 

международните, 

европейските, 

националните, 

общинските 

културните дати и 

празници. 

300лв Бюджет на ДГ 

Дарения 
V. 2024 г. 

V. 2025 г. 

V. 2026 г. 

V. 2027 г. 

V. 2028 г. 

Участие в 

благотворителни 

концерти. 

Участие в 

културните 

празници на 

районно и градско 

ниво. 

Организиране на 

информационни 

дейности 

Провеждане 

на 

благотворител

ни акции за 

деца в 

неравностойн

о социално 

положение. 

Награди. 

Грамоти. 

Удостоверения. 

Сертификати. 

Публикации 

в сайта на 

ДГ. 

Педагог. 

спец. 

Директор 

 

Приоритетна област 3. Осигуряване на условия за физическа активност и участие в спортни дейности 

 

Оперативна цел 3.1. Провеждане на спортни празници, състезания и турнири 

Разработване на 

Проект за 

подпомагане на 

физическото 

възпитание и 

спорта 

 

Организиране на 

спортни състезания 

по различни видове 

спорт. 

 

Осигуряване на 

форми на 

1040лв Проект ПМС- 

46 

ДОД 

V. 2024 г. 

V. 2025 г. 

V. 2026 г. 

V. 2027 г. 

V. 2028 г. 

Включване в 

ДОД, които 

спомагат за по-

добрата 

организация на 

свободното време 

и са насочени към 

развитие на 

творческия 

потенциал на 

децата. 

Утвърждаване на 

спортен календар 

Грамоти. 

Купи. 

Награди. 

Спортни 

пособия във 

всяка група. 

Участия в 

турнири и 

състезания 

Педагог. 

спец. 

Директор 
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допълнителни 

дейности по 

интереси срещу 

заплащане от 

родителите. 
 

 

 

на детската 

градина. 
 

Оперативна цел 3.2. Провеждане на различни форми на двигателна активност 

Организиране на 

посещенията на 

природни обекти, 

прояви, изяви и 

мероприятия в 

обществени, 

културни и научни 

институции, 

съгласно Наредба 

№ 5/03.06.2016 г. за 

предучилищно 

образование. 

500лв Проект 

Родители 

VI.2024 г. 

VI.2025 г. 

VI.2026 г. 

VI.2027 г. 

VI.2028 г. 

Повишаване на 

социалните 

умения на децата 

чрез подпомагане 

на физическото, 

социалното и 

личностното им 

развитие. 

Участие на децата 

в културни и 

спортни прояви, 

осигурено от 

детската градина 

и/или извън нея. 

Игри на 

открито. 

Разходки и 

игра на децата 

сред 

природата. 

Създаване на 

процедури за 

закаляване на 

децата. 

Спортни 

пособия. 

Награди. Педагог. 

спец. 

Директор 

 

Приоритетна област 4. Гражданско, здравословно, екологично и интеркултурно образование 

 

Оперативна цел 4.1. Формиране на знания и умения за уличното движение и безопасно поведение на пътя 
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Формиране на 

начални представи 

за пътната среда. 

Формиране на 

умения за 

безопасно 

поведение на пътя. 

Формиране на 

култура на 

поведение на пътя. 

Провеждане на 

състезателни игри 

по 

безопасност 

на движението. 

 

 

 

 

 

 

200лв Бюджет на ДГ V. 2024 г. 

V. 2025 г. 

V. 2026 г. 

V. 2027 г. 

V. 2028 г. 

Познава 

основните 

елементи на 

улицата. Знае 

къде се движат 

пешеходците, 

къде превозните 

средства. Знае 

значението на 

светофара като 

помощник в 

движението. 

Разпознава 

сигналите на 

светофара и 

спазва правилата 

за пресичане на 

улица със и без 

светофарна 

уредба 

Формиране на 

знания за 

уличното 

движение 

 

 

 

 

Програма по 

БДП 

Дидактичен 

материал във 

всяка група - 

картини, 

играчки, 

графични 

схеми, макети, 

познавателни 

книжки, 

технически 

средства и др. 

Награди. Педагог. 

Спец 

 

 

 

 

Оперативна цел 4.2. Екологична култура и навици за здравословен начин на живот  
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Възпитаване на 

устойчиви навици и 

умения за 

здравословно 

хранене. 

Запознаване с 

вкусовите качества 

на храната, 

изграждане на 

културно-хигиенни 

навици при 

хранене. 

Разработване и 

реализиране на 

вътрешни проекти 

и дейности с децата 

за здравословен 

начин на живот. 

1000 лв. Европейски 

Проект 

финансиран 

от ДФЗ: 

„Училищен 

плод“ и 

„Училищно 

мляко“ 

IX. 2023 г. 

IX. 2024 г. 

IX. 2025 г. 

IX. 2026 г. 

IX. 2027 г. 

Създаване на 

навици за 

здравословно 

хранене. 

Прилагане на 

европейска схема 

за предоставяне 

на плодове и 

зеленчуци. 

Формиране на 

навици за 

сервиране и 

отсервиране. 

 

Създаване на 

хранителна 

култура. 

Постери 

Салфетки 

Прибори 

Приготвяне 

на салати, 

туршии и 

сандвичи. 

Педагог. 

спец. 

Оперативна цел 4.3. Адекватно здравно обслужване в ДГ№62 «Зорница». 

Медицинско 

обслужване на 

децата в 

ДГ№62“Зорница“ и 

контрол по 

здравеопазването 

Засилен контрол по 

изпълнение 

дейностите, 

свързани с 

осигуряване 

400лв Бюджет на ДГ XII.2023 г. 

XII.2024 г. 

XII.2025 г. 

XII.2026 г. 

XII.2027 г. 

Присъствие на 

здрави деца в ДГ. 

Изграждане на 

навици за 

здравословен 

начин на живот в 

детска възраст. 

Изготвяне и 

реализиране на 

здравно-

Сутрешен 

филтър. 

Профилактич

ни прегледи. 

Термометър 

във всяка 

група. 

Консултации 

с родители. 

Мед. 

сестри 
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безопасни условия 

на обучение, 

дейността на 

комисиите по 

безопасност на 

движението, 

противопожарна 

охрана, гражданска 

защита и др. 

образователна 

програма 

Изпълнение на 

Правилника за 

осигуряване на 

здравословни и 

безопасни 

условия на 

обучение и труд в 

ДГ. 

Възпитаване на 

умения и 

поведение при 

кризи и екстремни 

ситуации. 

Периодично, два 

пъти годишно, 

провеждане на 

практическо 

обучение – 

проиграване на 

основни 

бедствени 

ситуации 

(земетресение, 

наводнение, 

пожар, 

производствена 

авария, 

терористичен 

акт). 



ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ 

КЪМ СТРАТЕГИЯТА ЗА РАЗВИТИЕ 

НА ДГ № 62 „ЗОРНИЦА” 2023-2028 г. 
Поддържане на 

системите за 

видеонаблюдение 

и охрана на ДГ и 

подобряване на 

безопасността на 

материалната 

база. 

 

Приоритетна област 5. Механизъм за съвместна работа с институциите по обхващане и включване в системата на предучилищното и 

училищното образование на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст 

 

Оперативна цел 5.1. Откриване на деца, подлежащи на задължително обучение  

Създаване на 

партньорство с 

външни 

организации – 

Дирекция 

„Социално 

подпомагане“, 

община, 

настоятелство и др. 

Търсене на 

възможности за 

преодоляване на 

проблема с 

отпадането на деца 

от ПГ и трайно не 

посещаващи ДГ. 

Набелязване на 

адекватни мерки за 

200 лв. Бюджет на ДГ IX. 2023 г. 

IX. 2024 г. 

IX. 2025 г. 

IX. 2026 г. 

IX. 2027 г. 

Редовно 

посещение на ДГ. 

Обхващане,  

включване  и  

предотвратяване 

на отпадането  от  

образователната  

система на деца в 

задължителна  

предучилищна  

възраст 

Мотивиране 

на 

родителите. 

Разговори с 

родителите. 

Включване 

на 

родителите в 

съвместни 

дейности. 

Екип за 

обхват. 

Пед. спец. 

Директор 



ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ 

КЪМ СТРАТЕГИЯТА ЗА РАЗВИТИЕ 

НА ДГ № 62 „ЗОРНИЦА” 2023-2028 г. 
задържането им в 

ПГ в детската 

градина 

Контрол на 

отсъствията на 

децата и причините 

за допускането им 

 

Приоритетна област 6. Предоставяне на равни възможности за обучение и възпитание 

 

Оперативна цел 6.1. Оказване на обща и допълнителна подкрепа на всички деца, които имат необходимост от такива в ДГ№62 „Зорница“ 

съобразно техните лични потребности, интереси и нужди.   

Идентифициране 

на  

деца, които имат  

необходимост от  

обща подкрепа. 

Осигуряване на 

обща подкрепа за 

деца с обучителни 

трудности. 

- - IX. 2023 г. 

IX. 2024 г. 

IX. 2025 г. 

IX. 2026 г. 

IX. 2027 г. 

 

Изготвяне на 

програма за 

личностна 

подкрепа. 

Диагностични 

тестове. 

Анкети Консултации 

с родители 

Педагог. 
Специалисти 

Оперативна цел 6.2. Оценка на потребностите на децата със СОП 

Осигуряване на 

условия за развитие 

и изява на децата 

със СОП 

500 лв. Бюджет на ДГ IX. 2023 г. 

IX. 2024 г. 

IX. 2025 г. 

IX. 2026 г. 

IX. 2027 г. 

Съвместна работа 

с РЦПППО  

Диагностични 

процедури с 

логопед и 

психолог 

Тестове Консултации 

с родители 

Директор 

Ресурсен 

учител 

Оперативна цел 6.3. Равен достъп до предучилищно образование в условията на кризи 

Включване на деца  

от различни  

етнически групи в  

500 лв. Бюджет на ДГ IX. 2023 г. 

IX. 2024 г. 

IX. 2025 г. 

Редовно 

посещаване на ДГ. 

Допълнителна 

работа по 

Образователн

Учебни 

помагала 

Консултации 

с родители. 

Педагог. 

специалисти 



ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ 

КЪМ СТРАТЕГИЯТА ЗА РАЗВИТИЕ 

НА ДГ № 62 „ЗОРНИЦА” 2023-2028 г. 
образователния 

процес 
IX. 2026 г. 

IX. 2027 г. 
 

о направление 

БЕЛ. 

„Работилниц

а с 

родители“. 

 

Приоритетна област 7. Приобщаване на деца от уязвими групи 

 

Оперативна цел 7.1. Интегриране на деца от малцинствените групи или други етноси. 

Обучение и 

възпитание на деца 

с различен 

етнически 

произход. 

Дейности по 

интереси, свързани 

с успешната 

интеграция  

500 лв. Бюджет на ДГ  VIII. 2023 г. 

 VIII. 2024 г. 

 VIII. 2025 г. 

VIII. 2026 г. 

VIII. 2027 г. 

Редовно 

посещаване на ДГ. 

Допълнителна 

работа по 

Образователн

о направление 

БЕЛ. 

Създаване на 

позитивна 

образователна 

среда. 

Осигуряване на 

подкрепа за 

деца в риск. 

Консултации 

с родители. 

„Работилниц

а с 

родители“. 

 

Педагог. 

Специалисти 

Оперативна цел 7.2. Интегриране на деца със СОП 

Диференциране на 

грижите спрямо 

различните 

потребности на 

децата.  

 

 

Назначаване на 

помощник на 

учителя при 

необходимост. 

 

 

15000 

лв. 

Бюджет на ДГ IX. 2023 г. 

IX. 2024 г. 

IX. 2025 г. 

IX. 2026 г. 

IX. 2027 г. 

Сформиране на 

екипи за подкрепа 

за личностното 

развитие на 

децата, за които са 

идентифицирани: 

- обучителните 

трудности и риск 

от отпадане от 

ЗПВ; 

- ранно оценяване 

на риска и ранно 

идентифициране 

на децата в риск 

Екипна 

работа с 

логопед, 

психолог, 

ресурсен 

учител. 

Създаване на 

позитивна 

образователна 

среда. 

Консултации 

с родители. 

„Работилниц

а с 

родители“. 

Пед. 

специали

сти 

Директор 



ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ 

КЪМ СТРАТЕГИЯТА ЗА РАЗВИТИЕ 

НА ДГ № 62 „ЗОРНИЦА” 2023-2028 г. 
чрез проучване и 

оценка на 

потребностите и 

интересите им, 

откриване и 

предотвратяване 

на причините, 

които биха довели 

до отпадане от 

ПГ; 

- Деца със СОП: 

осигуряване на 

архитектурен, 

информационен и 

комуникационен 

достъп в ДГ; 

Повишен  брой  

специалисти  за  

приоритизиране  

на образователно -

възпитателната  

работа с 

нуждаещите се 

деца. 

 

Приоритетна област 8. Противодействие на тормоза и насилието 

 

Оперативна цел 8.1. Реализиране превенция на насилието и агресията сред децата и утвърждаване на позитивни модели на поведение 

Създаване на 

подкрепяща среда 

за деца, склонни 

5000лв Бюджет на ДГ I-XII 2023 г. 

I-XII 2024 г. 

I-XII 2025 г. 

Превенция на 

агресията и 

насилието. 

Механизъм за 

противодейст

вие на 

Обучение на 

педагогическите 

специалисти за 

Консултации 

с родители. 

Педагог. 

спец. 

Директор 



ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ 

КЪМ СТРАТЕГИЯТА ЗА РАЗВИТИЕ 

НА ДГ № 62 „ЗОРНИЦА” 2023-2028 г. 
към насилие и 

агресия. 

Прилагане  на  

цялостен подход за  

създаване на  

сигурна среда  и  

превенция на  

насилието и 

тормоза 

 

Създаване на 

подкрепяща среда 

за деца склонни 

към насилие и 

агресия. 

 

 

 

 

 

I-XII 2026 г. 

I-XII 2027 г. 
Създаване на 

Координационен 

съвет. 

 Системи за  

сигурност и  

контрол на достъпа  

в  детската  градина   

Осигурена  

психологическа  и  

педагогическа  

подкрепа  за  децата 

и  родителите  за  

превенция  и  

противодействие на 

насилие-то и 

тормоза 

Проведени  

обучения  за  

повишаване  на  

капацитета  и  

компетенциите  на 

педагозите в ДГ за  

идентифициране на 

признаци,  

повишаващи  риска 

от престъпно  

посегателство  

спрямо отделно дете 

или група от деца 

тормоза и 

насилието 

между децата 

работа с хипер 

активни и 

агресивни деца. 

Обучение на 

учители за 

разпознаване 

на проявите на 

агресивно 

поведение и 

превенцията 

му. 

 

Оперативна цел 8.2. Развитие на ефективни партньорства с институции за продължаващо образование за непрекъсната квалификация на 

работещите в детската градина. 



ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ 

КЪМ СТРАТЕГИЯТА ЗА РАЗВИТИЕ 

НА ДГ № 62 „ЗОРНИЦА” 2023-2028 г. 
Партньорства с 

външни на ДГ № 62 

„Зорница“  служби, 

организации и 

специалисти, 

предлагащи услуги и 

програми за 

превенция и 

противодействие на 

насилието и тормоза 

- - V. 2024 г. 

V. 2025 г. 

V. 2026 г. 

V. 2027 г. 

V. 2028 г. 

Превенция на 

агресията и 

насилието. 

Обществена 

подкрепа на 

педагог. 

специалисти 

Беседи Обмяна на 

опит. 

Педагог. 

спец. 

Директор 

 

Приоритетна област 9. Превенция на риск от ранно отпадане от системата на предучилищното и училищното образование 

 

Оперативна цел 9.1. Съхранение и развитие на културната идентичност на децата от различни етноси 

Контрол на 

отсъствията на 

децата и причините 

за допускането им. 

- - I-XII 2023 г. 

I-XII 2024 г. 

I-XII 2025 г. 

I-XII 2026 г. 

I-XII 2027 г. 

Редовно 

посещаване на ДГ. 

Механизъм за 

обхват. 

Квалификация 

на учителите 

за работа с 

деца в риск от 

отпадане. 

Екипна работа 

в групата. 

Консултации 

с родители. 

Пед. 

специали

сти 

Директор 

Оперативна цел 9.2. Работа в мултиетническа среда 

Социализиране на 

децата, за които 

българският език не е 

майчин и за деца в 

неравностойно 

положение.  

1500лв Бюджет на ДГ I-XII 2023 г. 

I-XII 2024 г. 

I-XII 2025 г. 

I-XII 2026 г. 

I-XII 2027 г. 

Редовно 

посещаване на ДГ. 

Допълнителна 

работа по 

Образователно 

направление 

БЕЛ.  

Включване на 

децата в ДОД. 

Консултации 

с родители. 

Пед. 

специали

сти 

Директор 



ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ 

КЪМ СТРАТЕГИЯТА ЗА РАЗВИТИЕ 

НА ДГ № 62 „ЗОРНИЦА” 2023-2028 г. 
Издигане равнището 

на езиковата 

подготовка 

 


